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RE-ACT ha elaborato una proposta di formazione specifica per i Responsabili per la 
Prevenzione della Corruzione e Trasparenza (RPCT) degli enti pubblici - e ai loro referenti e 
staff - diretta a fornire un supporto ed un aggiornamento periodico e continuativo relativo a: 
novità normative, ruolo e responsabilità del RPCT, metodologie di mappatura dei processi ed 
analisi dei rischi, predisposizione e monitoraggio del PIAO e le misure di trattamento. 

OBIETTIVO

CARATTERISTICHE DEL SERVIZIO

Il servizio comprende fino a 200 ore di formazione diretta riservata al RPCT, ai loro referenti e 
staff, distribuite in 24 mesi da erogarsi secondo modalità e un calendario che verranno 
concordati all’avvio del servizio. 
La formazione è erogata dagli esperti incaricati da RE-ACT e sono focalizzati su temi 
concordati assieme al RPCT nell’ambito di un vasto ventaglio di tematiche di cui si riporta di 
seguito un elenco esemplificativo: il ruolo e le responsabilità del RPCT, le novità normative, la 
gestione della sezione anticorruzione del PIAO, la gestione degli obblighi di trasparenza, 
l’aggiornamento del codice di comportamento, la gestione del conflitto di interessi e del 
pantouflage, i metodi di mappatura dei processi, le metodologie per l'analisi dei rischi, la 
definizione analisi di contesto interno ed esterno, le metodologie di valutazione del rischio, la 
programmazione, l’attuazione ed il monitoraggio delle misure di trattamento, il 
whistleblowing e la gestione delle segnalazioni. 

Gli esperti provengono da RE-ACT e da altri enti che saranno eventualmente selezionati a 
seconda delle necessità, per garantire i migliori standard professionali disponibili. 

Fornire al RPCT - e ai loro referenti e staff - informazioni, contenuti, metodologie utili a gestire 
e guidare in maniera adeguata ed efficiente la strategia di prevenzione dell’ente.



RE-ACT si confronterà con l'ente per proporre un servizio adatto alle sue necessità e ai suoi

bisogni, accompagnato da un'offerta economica.

Al fine di richiedere una proposta dettagliata e modellata sulle esigenze dell’ente, si prega di
contattare RE-ACT.

LA PROPOSTA

CONTATTACI

www.re-act.it

formazione@re-act.it



RE-ACT è un centro di ricerca non profit in 
criminologia che si dedica alla ricerca 
applicata, da cui derivano servizi di 
formazione e consulenza. 

Per ricerca applicata si intende l’attività di 
studio dei fenomeni criminali, con 
particolare attenzione ai fattori di rischio, 
e delle soluzioni per prevenirli, con 
particolare attenzione alla compliance, 
all’efficacia, all’innovazione anche 
tecnologica. 

La missione del centro è migliorare il 
mondo attraverso la ricerca, mettendo al 
primo posto le persone e i loro bisogni e 
contribuendo a prevenire i crimini. 

CHI SIAMO
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